
Puesto Clasificación del Puesto

Restricción al Ejercicio 

Liberal de la Profesión 

(Prohibición)

Base Legal

Alcaldesa
30%

Ley 8422/ Ley de Enriquecimiento 

Ilícito

Director (a) de Gestión Urbana y Rural Profesional Municipal 4 65%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Director (a) Financiero y 

Administrativo Profesional Municipal 4 65%

Ley 8422/ Ley de Enriquecimiento 

Ilícito

Auditor (a) Interno (a) Profesional Municipal 4 30% Ley 8292/ Ley de Control Interno

Coordinador (a) de Gestión Jurídica 

(Asesor Legal) Profesional Municipal 3 65% Ley 7794/ Código Municipal 

Coordinador (a) de Informática Profesional Municipal 3 65%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Encargado (a) de Proveeduría Profesional Municipal 3 65%

Ley 8422/ Ley de Enriquecimiento 

Ilícito

Coordinador (a) de Gestión Tributaria Profesional Municipal 2 65%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Coordinador (a) de Planificación 

Urbana Profesional Municipal 3 65%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Coordinador (a) de Catastro Bienes 

Inmueb.y Valoraciones Profesional Municipal 3 65%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Perito Valuador Profesional Municipal 1 30%

Ley 5867/ Código de Normas y 

Procedimientos Tributarios

Elaborado por:   Xinia María Ruiz López 

Departamento de Recursos Humanos.

Email: xruiz@bagaces.go.cr

MUNICIPALIDAD DE BAGACES

RECURSOS HUMANOS

DATOS DE INCENTIVOS SALARIALES 2022



Clasificación Valor Nominal Base Legal

OM1A ₡7 950,50

OM1B ₡8 240,17

OM2A ₡8 499,32

OM2B ₡8 727,92

OM2C ₡8 938,06

AM1 ₡9 154,24

AM2 ₡9 413,16

TM1 ₡9 763,73

TM2A ₡10 267,19

TM3 ₡12 038,71

PM1 ₡10 303,75

PM2 ₡11 809,89

PM3 ₡13 806,88

PM4 ₡16 397,64

Elaborado por:   Xinia María Ruiz López 

Departamento de Recursos Humanos.

Email: xruiz@bagaces.go.cr

ANUALIDADES

Ley 6835/Ley 9635

Observación:  se aplica a todo el personal, según 

años de servicio en el sector público.


